 Порядок взимания родительской платы за присмотр и уход  за детьми в муниципальных бюджетных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования в муниципальном образовании «Петушинский район» устанавливается постановлением главы Петушинского района. 

Родительская плата за  присмотр и уход  за детьми в муниципальных бюджетных образовательных организациях взимается на основании договора, заключенного между муниципальной дошкольной образовательной организацией и родителями (законными представителями ребенка). 
     Плата за присмотр и уход за детьми в дошкольных образовательных организациях вносится родителями (законными представителями) ежемесячно не позднее 15-го числа текущего месяца по извещениям - квитанциям установленной формы через финансово-кредитные учреждения или отделения почтовой связи.

Не взимается плата с родителей (законных представителей) в случае отсутствия ребенка в дошкольной образовательной организации по уважительным причинам: болезнь ребенка; нахождение ребенка на санаторно-курортном   лечении;   отсутствие    ребенка    в    учреждении    в    течение оздоровительного периода (сроком до 75 дней в летние месяцы); ежегодный отпуск  родителей  или  лиц,  их  заменяющих;   карантин;   закрытие  учреждения (группы) на ремонтные и (или) аварийные работы. Начисление родительской платы в  указанные  периоды  осуществляется  пропорционально дням  посещения  ребенком муниципальной дошкольной образовательной организации, на основании подтверждающих отсутствие ребенка документов. Обязанность предоставления подтверждающих документов возлагается на родителей (законных представителей) ребенка. 

         Если ребенок не посещал муниципальную дошкольную образовательную организацию без уважительных причин, родительская плата за присмотр и уход за ребенком взимается в размере пятидесяти процентов.

         Если по желанию родителей (законных представителей) ребенок получает частичное питание (завтрак, обед), то плата за присмотр и уход за ребенком взимается на общих основаниях.
Размер родительской платы за присмотр и уход за ребенком в муниципальной образовательной организации, реализующей основную общеобразовательную программу дошкольного образования в муниципальном образовании «Петушинский район» устанавливается решением Совета народных депутатов Петушинского района. 

Родительская плата за  присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в муниципальных образовательных учреждениях, осуществляющих образовательную деятельность в муниципальном образовании «Петушинский район» на 2014 год установлена в размере 99 рублей за один день пребывания ребенка.
        Не взимается родительская плата за присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также за детьми с туберкулезной интоксикацией, осваивающими образовательные программы дошкольного   образования в муниципальных образовательных учреждениях, осуществляющих образовательную деятельность. 

Основание:  

- постановление администрации Петушинского района от 07.11.2013 №2450 «Об утверждении Порядок взимания родительской  платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных

бюджетных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования в муниципальном образовании «Петушинский район», утвержденный постановлением администрации Петушинского района;

- решение Совета народных депутатов Петушинского района от 18.07.2013 № 71/7 «Об установлении родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в муниципальных образовательных учреждениях, осуществляющих образовательную деятельность в муниципальном образовании «Петушинский район», на 2014 год.
